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گـــزارش
معاونت زنان و »عدالت فراگیر« 

مروری بر کارنامه دولت سیزدهم در حوزه زنان
حاشیه نشین ها، بودن یا نبودن؟!

حاشيه نشــينی يك واقعيت تلخ و آزارد هنده امروز 
جامعه ماســت، جماعتی كه نه شهروند محسوبشان 

می كنيم و نه روستايی!
جمعيتی كه اين روزها آمارشان از مرز19 ميليون نفر 
گذشــته اســت و همچنان فاقد هويت رسمی از نظر 

سکونتگاه و محل زندگی هستند.
بر اســاس آمار و گزارش های رســمی، اســکان غير 
رســمی از 4تا5 درصد به25 تا30 درصد رســيده و 
تعدادشان هم به مرز19ميليون نفر، ولی با اين احوال 
به آن ها گفته می شود شما شهروند نيستيد و ذهنيت 
مسئولانی كه اين جمعيت كثير را شهروند نمی دانند 
اين است كه اگر آنها را شهروند بدانيم باعث تحريك 
و تشــويق بقيه خواهد شد و سيل جمعيت پايتخت و 
مراكز اصلی كلانشهرها را خواهد گرفت و اينك سوال 

اين است پس چه بايد كرد؟
كارشناسان معتقدند مسئوليت دولت اينجا نمود پيدا می 
كند كه در كنار اين حاشــيه نشينی حدود5/2 ميليون 
منزل خالی در كشــور داريم و از طرف ديگر80 درصد 
زمين های كشــور متعلق به دولت است كه حدود60 
درصد اين زمين ها لم يزرع و شــوره زار است كه از بد 
حادثه مديريت آنها با وزارت كشــاورزی است!! در واقع 
بايد بگوييم حال تهران و كلانشهرها خوب نيست و لذا 
بايد برای اين معضل چاره ای علمی وعقلانی انديشيد نه 

احساسی و براساس مقتضيات سياسی روز!
به نظر می رســد با توجه به طرح های جامع شهری، 
بايد»افســانه زدايی از برخی باورهای نادرست مانند 
تثببــت جمعيــت صورت پذيــرد« و با طــرح های 
كاملتر به سمت ســاماندهی حاشيه نشينان و توزيع 
عادلانــه امکانات همــه جانبه در كشــور رفت، يکی 
ديگرازمشــکلات موجوددرايــن بين،عــدم توجه به 
ماهيت و مفاد قوانينی اســت كه می توانســت مانع 
پديده حاشــيه نشينی شــود و اينجاست كه به دليل 
بی توجهی به ابزارهای موجــود در چاله »چه كنم« 

گرفتار می شويم!
كميســيون ماده 5 يکی از ظرفيتهای قانون است كه 
می تــوان از آن بهره برد و اگر طرح های موضوعی و 
موضعی   جامع در آن مصوب می شــد، وضع شهرها 
بهترمی بود و دچار اين معضلات نمی شــديم. به هر 
حال در اين زمينه حرف و حديث بســيار اســت و از 
حوصله اين مقال خارج! بنظر می رســد كه شــرايط 
بحران مسکن، فشارهای فزاينده اجاره مسکن، وجود 
8 ميليون خانوار مســتاجر در كشور، كاهش ساخت 
مســکن، همه و همه چالش های جدی زيرپوستی در 
كشور است كه بايد چاره ای عاجل برای آن انديشيد.

نکتهسنج!

دو ســال قبل معاونت امور زنان و خانواده رياســت جمهوری در دولت ســيزدهم با كليدواژه 
»عدالت فراگير« آغاز به كار كرد و اكنون در دو سالانه مروری می كنيم بر كارنامه دولت مردمی 

در حوزه زنان و فراز و فرودهايی كه معاونت زنان و خانواده پشت سر گذاشت.
دو سال پيش و پس از آنکه انسيه خزعلی به سمت معاون امور زنان و خانواده رئيس جمهوری 
منصوب شــد، دائما چند كليد واژه جديد در معاونت زنان و خانواده دولت ســيزدهم عنوان و 
تکرار می شد و آن تمركز دولت بر گسترش »عدالت فراگير« و جلوگيری از دو آسيب »سياست 

زدگی« و »نگاه تشريفاتی« به معاونت امور زنان و خانواده رياست جمهوری بود.
خزعلی همان روزهای نخست وعده داده بود كه معاونت امور زنان و خانواده دولت سيزدهم به 
سمت »عدالت فراگير« در زمينه زن و خانواده پيش خواهد رفت و در حوزه بين المللی نيز بايد 

بتواند زن ايرانی را  به جهانيان شناساند.
پنج روز پس از اعلام خبر انتصاب وی به عنوان معاون امور زنان اعلام كرد »توانســتيم در پنج 
مورد در جهت اشتغال، كمك به قرض الحسنه و عمران برای زنان روستايی جذب اعتبار كنيم 
كه ان شاءلله اين اعتبارات را با اولويت استان های محروم هزينه خواهيم كرد« كه می توان گفت 
اين خبر شروع خوبی برای اثبات اهتمام دولت سيزدهم به بحث  »عدالت فراگير« در حوزه زنان 
و خانواده بود. البته كه نبايد فراموش كرد معاونت امور زنان و خانواده رياست جمهوری نهادی 
سياســت گذار و نه اجرايی و تمام اقداماتش در حوزه سياست گذاری با هماهنگی دستگاه های 

اجرايی به ثمر می نشيند.

توجه به معیشت و اشتغال زنان در گام اول
معاون امور زنان و خانواده دولت ســيزدهم »توانمندســازی زنان سرپست خانوار«،»بيمه زنان 
سرپرســت خانوار« و كارآفرينی و ايجاد اشتغال مناسب برای اين زنان را از اولويت های نخست 
معاونت امور زنان و خانواده رياســت جمهوری عنوان كرده بود و در نخســتين گام به مبحث 
اشتغال زنان پرداخت. ســال 1400 نيز برای نخستين بار دولت سيزدهم از طرح ملی كسب و 
كارهای پايدار خانواده محور رونمايی كرد، در اين طرح زنان كارآفرين اشــتغال زنان سرپرست 
خانوار را از صفر تا صد پشــتيبانی می كنند تا زنان سرپرســت خانوار به اشتغال پايدار برسند. 

طبق آخرين آمار از اين طريق بيش از 3000 زن سرپرست خانوار به اشتغار پايدار رسيده اند.
همچنين طرح جامع زنان سرپرســت خانوار نيز كه طبق قانون برنامه ششم توسعه تدوين آن 
تکليف معاونت امور زنان بوده اســت، در اين دولت عملياتی شد و در حال حاضر مراحل پايانی 

خود را می گذراند.
معاون امور زنان و خانواده دولت ســيزدهم »توانمندســازی زنان سرپست خانوار«، »بيمه زنان 
سرپرســت خانوار« و كارآفرينی و ايجاد اشتغال مناسب برای اين زنان را از اولويت های نخست 
معاونت امور زنان و خانواده رياســت جمهوری عنوان كرده بود. در اين ميان بيمه زنان خانه دار 
نيز برای زنان روســتايی دارای سه فرزند محقق شد و در حال حاضر مادران خانه دار روستايی 

دارای سه فرزند تحت پوشش بيمه اجتماعی قرار گرفته اند.

تدوین نظام واره شغلی زنان
دولت ســيزدهم همچنين به بحث تناسب اشتغال زنان به برخی شرايط ويژه نيز اهتمام داشت 
و در اين زمينه معاونت امور زنان و خانواده رياست جمهوری تدوين »نظام واره شغلی زنان« را 
در دستوركار قرار داد. نظام واره شغلی زنان مربوط به دوره سنی 20 تا 40 سالگی زنان می شود 
تا شرايط اشتغال برای زنان شاغل به نحوی باشد كه به لحاظ نوع كار، ساعات كاری، دوركاری 

يا حضوری بودن وضعيت راحتی داشته باشند.

رئيس سازمان حفاظت محيط زيست توضيحاتی 
دربــاره آخريــن اقدامات انجــام گرفته جهت 
جلوگيری از اجرای پروژه ميانکاله، وضعيت آب 

دريای خزر و درياچه اروميه ارائه داد.
به گزارش مهر، علی ســلاجقه رئيس سازمان 
حفاظت محيط زيســت در نشست خبری در 
حاشــيه بازديد از نمايشــگاه روايت خدمت؛ 
وعده، وفا اظهار داشــت: امروز 57 پروژه ملی 
زيســت محيطی در استان های مختلف افتتاح 
شد. وی درباره آخرين پيگيری های انجام شده 
در مورد ميانکاله افزود: ميانکاله مجوز محيط 
زيست ندارد و قرار شده دولت تصميم بگيرد.

ســلاجقه گفت: بحث دامنه دار شده و از اول 
مواضع خودمــان را اعلام كرده ايم اگر اجرای 
هر پروژه ای در هيأت وزيران مصوب شود و به 

ما ارجاع داده شــود اولين كار، ارزيابی محيط 
زيستی آن است وقتی طرح می تواند اجرا شود 

كه مجوز محيط زيستی داشته باشد.
وی گفت: طرح هايی كه مشکل نداشته باشند 
را كمــك می كنيم به هر حال توســعه حائز 
اهميت اســت ولی اگر پروژه نمی تواند ضوابط 
را رعايت و آلايندگی داشــته باشد اين چنين 
نيســت. كلنگ زنی بدون مجوز محيط زيست 
بوده است اميدواريم همه قوانين كشور و خدا 

را مد نظر قرار دهند.
رئيس ســازمان حفاظت محيط زيســت بيان 
داشت: تحت هيچ فشــاری قرار نمی گيريم و 
به عنوان شاگرد دانشگاه و خادم كشور تکليف 

قانونی خود را انجام می دهم.
ســلاجقه دربــاره آلودگی خزر بيان داشــت: 

دريای خزر از لحــاظ ارتفاعی تراز آن كاهش 
يافته و بر اســاس گزارش مجله نيچر وضعيت 
آب خزر روند نوســانی متعــدد دارد و برخی 
مواقــع افزايش و برخی مواقع كاهش داشــته 
اســت. وی اعلام كرد: هر 5 كشــور در بحث 
كاهش ارتفاع آب خزر نقش داشــته اند البته 
هيچ كشــوری مقصر نيســت و همه آماده اند 

در قالب برنامه جامع اقداماتی را انجام دهند.
رئيس ســازمان حفاظت محيط زيست گفت: 
در اين زمينه كنوانسيون تهران برگزار می شود 
و كارگروه های علمی شکل گرفته تا اقداماتی 
با همکاری كشورهای ديگر صورت گيرد. وی 
اعلام كرد: يك فصل محيط زيســت در برنامه 
هفتم در نظر گرفته شــده و ان شاالله اتفاقات 

خوبی را شاهد خواهيم بود.

رئیس سازمان حفاظت محیط زیست:

پتروشیمی میانکاله مجوز زیست محیطی ندارد
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فرهادخادمی

در اين مســير طرح »خانه مولد« نيز طراحی شــده است تا اگر شرايط تداوم 
شــغل در منزل فراهم است زنان در منزل مشغول كار باشند تا در عين حالی 

كه به اشتغال می پردازند در انجام وظايف مادری نيز راحت باشند.

دولت سیزدهم و دورکاری زنان
مرخصــی زايمان در دولت ســيزدهم به 9 ماه افزايــش يافت و عليرغم اينکه 
مهر 1400 بخشــنامه ای برای حضور تمام وقت كارمندان ابلاغ شد اما دولت 
سيزدهم در مورد زنان دارای فرزند دبستانی و زير شش سال و بعدها فقط زنان 
دارای فرزند زير شش سال نيز استثناء قائل شد و دوركاری اين زنان منوط به 

موافقت مديران ادارات ادامه يافت.
با اين حال پافشاری دولت سيزدهم برای تداوم يافتن دوركاری زنان و به ويژه 
مادران شــاغل و آن هم در اوايل آغاز به كار اين دولت شــائبه محدود سازی 
فعاليت اقتصادی زنان را ايجاد كرده بود. دراين راســتا آن موقع انسيه خزعلی 
به ايســنا گفته بود »اين امر پاســخی به مطالبه زنان در خصوص تداوم يافتن 
دوركاری بود. برعکــس آنچه عده ای تبليغ می كننــد، دوركاری اين مادران 
شــاغل می تواند به استمرار اشــتغال آنها و كيفيت كار به دليل آرامش روحی 
آنان كمك كند، كما اينکه طی سالهای گذشته برخی از مادران شاغل به دليل 
عدم امکان دوركاری مجبور به رها كردن شــغل برای حفظ خانواده شــدند.«  
وی همچنيــن تصريح كــرده بود »طبيعتا اســتفاده از دوركاری برای مادران 
شــاغل دارای فرزند زير شش ســال امری اختياری است و اينگونه نيست كه 

مادران به اجبار از اين دوركاری استفاده كنند.«

وام هایی برای جوانی جمعیت 
رفــع موانع پيش روی جوانان جهت ازدواج و تشــکيل خانواده و جلوگيری از 
افزايش ســن ازدواج كه به گواه كارشناســان به جوامع روســتايی نيز تسری 
يافته بود، از موضوعات ديگری بود كه دولت ســيزدهم به آن اهتمام داشــت 
و برای اين مهم نيز در كنار ســاير مشــوق ها، افزايش وام ازدواج را در برنامه 
قرار داد به نحوی كه در اواخر مهر 1400 اعلام شــد كه به زوجين روستايی و 
عشايری دهه شصتی علاوه وام ازدواج عمومی كه تمامی زوجين پس از ازدواج 
می توانند از آن اســتفاده كنند، تا آخر آن سال جمعا 100 ميليون تومان وام 

ويژه ازدواج )برای هر نفر 50 ميليون تومان( تعلق می گيرد.
از سوی ديگر انسيه خزعلی اخيرا اعلام كرد كه طرح سال 1400 برای امسال 
به صورت وســيع تری اجرايی می شود و زوجين دهه شــصتی امسال از بيمه 
اجتماعی و تســهيلات به شــکل كالابرگ جهيزيه، وام اشــتغال و »وام ويژه 

ازدواج« به جز وام ازدواج معمولی بهره مند می شوند.
از ديگر تســهيلاتی كه در حوزه ازدواج و خانواده پرداخت شــد، وام ازدواج و 
فرزندآوری اســت. به طوری كه تنها امسال -از ابتدای سال تا آخر مرداد ماه - 
به 614 هزار و 993 متقاضی وام ازدواج و فرزندآوری، بيش از 83 هزار ميليارد 

تومان تسهيلات توسط شبکه بانکی پرداخت شده است.
تلاش برای تسهيل فرزندآوری در حوزه افزايش جمعيت به همينجا ختم نشد. 
آبــان 1400 معاونت امور زنان و خانواده رياســت جمهوری از تصويب نهايی 
قانون پوشــش بيمه ای هزينه های درمان ناباروری خبــر داد و نهايتا در حال 
حاضــر بيمه درمان ناباروری به صورت 100 درصدی و نيز بيمه زنان باردار تا 

پايان دوره شيردهی و فرزندان تا پايان پنج سال نيز محقق شده است.

اعطای زمین به خانواده های دارای سه فرزند به بالا 
همچنين طی پنج ماه گذشــته دولت سيزدهم 20 همت وام فرزندآوری و 70 
همت وام ازدواج پرداخت كرده است و اعطای زمين به خانواده های دارای سه 
فرزند به بالا در برخی شــهرها و اســتان ها و اعطا زمين به خانواده های دارای 

چهارقلو در دولت سيزدهم انجام شد.

قفلی که به روی زنان در ورزشگاه ها شکسته شد
با توجه به نبود منع قانونی، ورود زنان به ورزشــگاه ها يکی از مطالبات انباشته 
شــده زنان بود كه در دولت سيزدهم محقق شــد. انسيه خزعلی در نخستين 
نشســت خبری با اصحاب رســانه در پاسخ به ســوالی درباره چرايی مسکوت 
ماندن مطالباتی نظير ورود زنان به ورزشــگاه ها يا صدور گواهينامه موتور برای 
زنان، گفته بود: بايد كارگروهايی تشــکيل و كار را تخصصی پيش ببريم و اگر 

تصميمی گرفته شد، گزارش دهيم.
به هر حال گرچه ملزومات و پيش زمينه ورود زنان به ورزشگاه ها در دولت های 
قبلی طرح و شــکل گرفته بود اما  قفل ورزشــگاه ها بــه روی زنان در دولت 
ســيزدهم شکسته شــد و زنان ايرانی سال گذشــته برای تماشای بازی ليگ 
داخلی فوتبال به ورزشگاه ها رفتند و تير امسال نيز اعلام شد كه شورای عالی 

امنيت ملی ورود زنان به ورزشگاه های فوتبال را تصويب كرده است.

حمایت از زنان ورزشکار و افزایش ۲ برابری زنان مدال آور 
حمايت از ورزش بانوان در دســتور كار دولت ســيزدهم قرار داشــت و انسيه 
خزعلــی در اين زمينــه تاكيد كرده بود »از ورزش بانــوان در بخش قهرمانی 
و همگانــی به طور كامل حمايت می كنيم. ما اســتعدادهای خيلی خوبی در 
فرزندان و دختران داريم كه بايد از كودكی و نوجوانی شناســايی  و روی آنها 
كار شود.  در عرصه های بين المللی نشان دهند زن مسلمان با حفظ ارزشها و 
با حفظ جنبه های مختلفی كه يك زن بايد داشته باشد در عرصه بين المللی 
حاضر و قهرمان شــود. خيلی از كشورهای اســلامی اين انتظار را از ما دارند 

كه در اين زمينه الگو سازی كنيم. شرايط اكنون برای اين كار فراهم است.«
دی ماه 1400 خزعلی در خصوص فعاليت های انجام داده دولت سيزدهم برای 
زنان ورزشــکار، اظهار كرده بود »به گفته خود ورزشکاران زن، حركتی كه در 
دولت سيزدهم برای ورزشکاران خانم انجام شد بی سابقه در ورزش بانوان بوده 

اما نمی دانم چرا اين حركت های خوب ديده نمی شود.« خزعلی در همين راستا 
اعلام كرده بود كه ورزش بانوان در دولت ســيزدهم نسبت به دوره قبل 100 

درصد رشد داشته است و تعداد مدال آوران 2 برابر شده است.

در دولت سیزدهم چه لوایح حقوقی برای زنان تدوین شد؟
لايحه حضانت، هويت و اهدای جنين از جمله لوايحی اســت كه معاونت زنان 

دولت سيزدهم به منظور رفع خلاءهای حقوقی حوزه زنان تدوين كرد.
 لايحه برای مادران و كودكان فاقد هويت جزو لوايحی اســت كه معاونت زنان 
با هدف حمايت از مادران و كودكان فاقد هويت آن را تدوين كرد چرا كه بنابر 
اظهارات خزعلی، در اســتان هايی همچون سيســتان و بلوچستان، قم، يزد و 
خراسان با اين مشکل مواجه هستيم و همين امر موجب شده اين افراد نتوانند 

از آموزش و بهداشت مناسب برخوردار شوند.
خزعلی در اين خصوص گفته بود »اين لايحه به گونه ای تدوين شده است كه 
بتوانيم برای اين مادران و كودكان راهکاری ارائه دهيم كه اگر شناســنامه هم 
دريافت نکردند به گونه ای شناســايی شــوند و به آنها »كد« داده شود و تحت 

پوشش قرار گيرند.«
بر اساس لايحه »اهدای جنين« كه در مراحل پايانی قرار دارد، هيچ   كس حق 
نــدارد صرفا به بهانه آنکه فرزندی از راه اهــدای جنين به وجود آمده، دعوای 
نفی و اثباتِ نســب يا اســترداد فرزند را اقامه كند چراكه مجاز دانستن اهداء 
از يك ســو و از سوی ديگر حکم به استرداد فرزند حاصل از آن، بی  معنا است. 
همچنين هيچ  كس حق ندارد صرفا به بهانه آنکه فرزندی از راه اهدای جنين به 
وجود آمده، دعوای نفی و اثباتِ نسب يا استرداد او را خواه اقامه  كننده دعوی 
"اهداءكنندگان" جنين يا "اهداء گيرندگان" و يا يکی از زوجين يا بســتگان 

ايشان باشند، اقامه كند.
در خصوص لايحه »پيشــگيری از آسيب ديدگی زنان و ارتقای امنيت آنان در 
برابر ســوءرفتار« نيز معاونت امور زنان و خانواده دولت ســيزدهم در جلسات 
بررســی اين لايحه در مجلس شورای اســلامی حضور داشته و نظرات خود را 
برای اعمال در اين لايحه عنوان كرده است. اخيرا نيز خزعلی اعلام كرد »برخی 
از نظرات ما اعمال شد و اميدواريم برخی ديگر از نظراتمان نيز در صحن اعمال 
شــود. اين لايحــه هنوز نياز به اصلاح دارد امــا منتظريم اين لايحه به صحن 
مجلس آيد. خيلی از موادی كه در اين لايحه است، می تواند  پشتيبان خانواده 
و حمايت گر زنان در خانواده باشــد. حتی بهترين شــرايط را برای زنان فراهم 

كند و اميدواريم به سرعت مراحل خود را در مجلس طی كند.«

مصوبات ستاد ملی زن و خانواده
يکی از پيشــنهادهای مطرح شده در ستاد ملی زن و خانواده دولت سيزدهم، 
تسهيل ضمانت وام های اشتغال خرد زنان سرپرست خانوار )دهك های 1 تا 5 
درآمدی( با بهره گيری از ظرفيت صندوق ضمانت ســرمايه گذاری تعاون بود 
كه اخيرا به تصويب هيات وزيران رسيد. همچنين »طرح ملی مشاوره خانواده 
فعال و پيشگيرانه رايگان برای زوجين نوپا«، »تشکيل كارگروه نظام واره شغلی 
بانوان«، »تدوين طرح جامع ملی بازآرايی وضعيت اشــتغال زنان و حمايت از 
بانوان شــاغل« و »تدوين نظام جامع آماری زنان و خانواده و الزام دســتگاه ها 
به همکاری در طراحی اطلس آماری زنان و خانواده« »ارتقای جايگاه ساختار 
معاونت و مشــاورين مرتبط با معاونت زنان« و نيز »انتصاب زنان در شوراهای 
عالــی تصميم گيری و اختصاص پســت هم تراز معاون وزير يــا مدير كل به 
مشاوران زن دستگاه های دولتی« از ديگر مصوبات اين ستاد در دولت سيزدهم 
اســت. از سوی ديگر برای اولين بار در دولت سيزدهم آيين نامه اختصاص يك 
درصد از بودجه دستگاه های دولتی برای زنان و خانواده تصويب و وارد مرحله 
عملياتی شده است. اين امر می تواند بخشی از مشکلات زنان سرپرست خانوار، 

مشاوره زوجين، توانمندسازی و مهارت آموزی زنان را پوشش دهد.
سال گذشته معاونت امور زنان و خانواده دولت سيزدهم توانست مديريت آيورا 
)كشورهای حاشيه اقيانوس هند( را بر عهده بگيرد و بر اين اساس آموزش زنان 

كشورهای اقيانوسيه را بر عهده دار شود.
از ســوی ديگر دولت سيزدهم برای نخستين بار كنگره زنان تاثير گذار را 27 
دی ماه سال گذشته در سطح ملی و 30 دی 1401 در سطح بين المللی برگزار 
كرد كه معاونــت امور زنان و خانواده هدف از برگــزاری اين كنگره را تقدير، 
بهره برداری و حمايت و نيز كمك به رشــد و ارتقای خلاقيت و ايده های بانوان 

و شناساندن زنان ايرانی موفق به جهانيان عنوان كرد.

۱۲ دستاورد معاونت زنان دولت سیزدهم چه بود؟
به گزارش ايســنا، به طور كلی نگاهــی اجمالی به اقدامــات اين معاونت در 
دو ســال گذشته نشــان می دهد از ميان خيل عظيم مشــکلات حوزه زنان و 
خانواده، دولت ســيزدهم خاصــه در 12 زمينه »انتصاب زنان در شــوراهای 
عالی تصميم گيری«، »ايجاد بيمه اجتماعی زنان روســتايی دارای سه فرزند«، 
»پوشــش دهی 100 درصدی بيمه درمان ناباروری«، »احتصاص يك درصد 
بودجه دســتگاه های اجرايی به برنامه های حوزه زنان و خانواده«، » تسهيلات 
ويژه زوجين دهه شصتی روســتايی«، » مديريت آيورا و برگزاری كنگره بين 
المللی زنان تاثير گذار به منظور شناســايی زنان موفــق ايرانی به جهانيان«، 
»ايجاد صندوق ضمانت زنان سرپرســت خانوار«، » پوشــش دهی بيمه زنان 
باردار تا پايان شــيردهی و فرزندان آنها تا پايان پنج سال«، »اعطای تسهيلات 
فرزندآوری«، »اختصاص پســت هم تراز معاون وزير يا مدير كل به مشــاوران 
زن دســتگاه های دولتی«، »تصويب اعتبارات ويژه زنان در سفرهای استانی« 
و »حمايت از اهدای زمين يا مســکن رايگان به خانواده های دارای چهارقلو و 
يا بيشــتر« دغدغه و اولويت ويژه داشته است و اهم فعاليت معاونت امور زنان 
و خانواده رياســت جمهوری در همکاری با ساير دستگاه ها حول اين 12 مورد 

بوده است.


